
湯河原胃腸病院　　　新卒(中途採用） 看護師　入職時研修

目的 １．湯河原胃腸病院の組織（組織図）と当院の役割を知る

２．他職種の理解を深め円滑なコミュニケーションを図ることができる

３．社会人・医療人としての基礎知識を学ぶ

対象 2025年度入職者看護師7名、中途採用者1名　（合計8名）

日程 2025年4月1日（火）～4月2日（水） 　　　※中途採用者は１日目のみ

場所 管理棟　図書室及び応接室

              No,1

　担当者

4月1日

看護部長

　　　※各階非常口（避難経路）

AM ３F：　OPE室⇒３F療養病棟⇒　４F：療養病棟

５F：　一般病棟⇒　6F：一般病棟⇒透析室⇒屋上（避難経路）

　　　休憩

看護部長

　　PM

　　時間 　　　　　　　　研　修　内 容

8:30～ モーニングサークル（朝礼）で紹介

9:00 ～ SAITO　MEDICAL　GROUP　　WEB　入社式

　　　　　　　　　　　　2025/4/1・２

２F：　介助浴室⇒食堂⇒厨房⇒CT室⇒リハビリ室⇒当直室

管理棟

①自己紹介　配属部署の説明

②院内オリエンテーション（院内設備、各部署）

１F：　受付⇒事務室⇒内視鏡室⇒外来⇒救急外来（救急車搬入口）

⇒ECG室（エコー室）⇒レントゲン室

③雇用契約書類等の入職時必要書類の説明・記入     （事務担当者）

④就業規則について

⑤勤務表の説明（勤務表の見方等）

１F：薬局⇒検査室⇒発熱者待機室⇒院外のリネン汚物倉庫

２F：看護部長室⇒リネン庫（入院セット）⇒図書室⇒応接室⇒その他

３F：事務室、理事長室、院長室、医局

⑧湯河原胃腸病について　　ホームページにて

⑨病院組織（組織図）と院内会議・委員会の説明（資料）

⑩入職時健診の説明（問診表記入）　　　　※検査技師からの説明

⑥ユニフォームの注文と身だしなみ（資料）

※12:00～13:30　休憩（研修の進行状況により時間変更有）

13:３0～ ⑦SAITO　MEDICAL　GROUP　について　（ホームページにて）

⑭学研ナーシングサポート、メソッドの説明（IDとパスワード）

14:30～ １．「医療制度の概要及び病院の機能と組織の理解」（２３分）

　　　　　　　　　　　　　　　　看護補助　BAA2501a・b・c

⑪当院の診療体制について　（資料）

⑫外来・内視鏡・OPE・病棟（編成と患者の特色）

⑬各種届出用紙（超過勤務、有給届、休暇、）

　　　　　　　　　　　　　　基礎習得　AA2501a・b・ｃ

当院の地域医療における役割と湯河原町の人口動態について　（PowerPoint）

17:00     終了

災害 2.「知見から学ぶ水害対策タイムライン防災計画」（１７分）

　　　　　　　　　　　　　　全体研修　CH2552a・b・c

基礎 3.「五感フル活用！バイタルサインからどう判断するか（39分）



　担当者

4月2日 看護部長

14：1０～ ７．「新人看護師のあたたが備えておきたい臨床判断能力」（２８分）

湯河原胃腸病院

              No,2

8:４５～ １．　「あいさつからはじまる接遇マナー」   （23分）

接遇      　全体研修（社会基礎力）　CK2551 a・b

　　時間 　　　　　　　　研　修　内 容

8:30～ 図書室or応接室で研修（学研ナーシングサポートWEB学習）

医療安全 　           全体研修 CA2503 a・b・c

     　（当院のヒヤリハット用紙の説明）

9:20～ ２．「基礎を再確認　感染経路の理解]　（25分）

感染 　　　※手洗いと感染防護服の着脱の実施　　全体研修 CB2501 a・b・c

10:00～ ３. 「形骸化させない安全確保につながる確認業務 （３１分）　　

11:２０～ ５．認知症について　　　     認知症BAD2552a・b・c

認知症 　「事例から学ぶ認知症とせん妄」　（３５分）

10:40～ ４．　「みんなでめざすハラスメントのない職場とは」　（２７分）

衛生 　　　    全体研修　CJ2556 a・b・c

13:３0～ ６．「電話、マールの基本マナー」　（２８分）

マナー 　　      全体研修　CK2504 a・b・c

１２：１５～ 　　休憩　　（午前中の講義の経過により時間変更あり）

 　　　13:３０

個人情報 　　　　　全体研修 CK2501 a・b・c

１５：45～ ９．「医療ガスの安全管理にかかわる基本的な考え方　（３２分）

基礎 　　　　　基礎習得　AA2552

１４：４５～ 8.「よくわかる個人情報の基礎と取り扱い方」　（３８分）

基礎

11.質疑応答

17:00 　　終了　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　全体研修 CJ2503 a・b・c

１６：25～ 10. 「多重課題の波を乗りこなせ」　（３２分）　　基礎習得　AA2560


